ANEXO |

Denominagéao do cargo, Nivel de Classificagdo, Nivel de Capacitagéo, Padrao de Vencimento, Atribuigées do Cargo e Requisitos Basicos para Investidura no Cargo

Denominacgao/Nivel de
classificagao/Capacitagdo/Padrao de
Vencimento

Atribuicdes

Requisitos basicos para a investidura

MEDICO/CARDIOLOGIA
Nivel de Classificacao: E
Nivel de Capacitacao: |
Padréo de Vencimento: 01

Fazer anamnese, exame fisico e seguimento dos pacientes. Estabelecer
conduta com base na suspeita diagnostica. Solicitar exames
complementares e/ou periodo de consulta. Determinar por escrito
prescricdo de drogas e cuidados especiais. Preencher e assinar
formularios de internagdo, alta, cirurgia, obito. Realizar cirurgias,
anestesias e tratamentos especificos de rotina e emergéncia e fazer
anotagdes pertinentes no prontuario. Participar na execucado dos
programas de atendimento, ensino e pesquisa médica e da equipe
multiprofissional. Participar de reuniées administrativas e cientificas do
corpo clinico. Participar da avaliacao da qualidade de assisténcia médica
prestada ao paciente, com os demais profissionais de saude no programa
de melhoria da assisténcia global. Cumprir normas e regulamentos do
Hospital. Atuar nas atividades de ensino, pesquisa, extensao e supervisao
dos académicos dos cursos de graduacdo em Medicina e pds-graduacéo
na modalidade de Residéncia Médica. Utilizar recursos de informatica.

ESCOLARIDADE: Curso superior em Medicina
e Residéncia Meédica em  Cardiologia
reconhecida pelo MEC.

HABILITACAO PROFISSIONAL: Registro no
Conselho competente. Lei n° 3.268, de 30 de
setembro de 1957 dispbe sobre os Conselhos
de Medicina, e da outras providéncias. Decreto
n° 44.045, de 19 de julho de 1958, aprova o
regulamento do Conselho Federal e Conselhos
Regionais de Medicina a que se refere a Lei n°®
3.268/57.

MEDICO/CIRURGIA GERAL
Nivel de Classificagéo: E
Nivel de Capacitacao: |
Padrao de Vencimento: 01

Fazer anamnese, exame fisico e seguimento dos pacientes. Estabelecer
conduta com base na suspeita diagndstica. Solicitar exames
complementares e/ou periodo de consulta. Determinar por escrito
prescricdo de drogas e cuidados especiais. Preencher e assinar
formularios de internagdo, alta, cirurgia, Obito. Realizar cirurgias,
anestesias e tratamentos especificos de rotina e emergéncia e fazer
anotagdes pertinentes no prontuario. Participar na execugdo dos
programas de atendimento, ensino e pesquisa médica e da equipe
multiprofissional. Participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo clinico. Participar da avaliagdo da qualidade de assisténcia médica
prestada ao paciente, com os demais profissionais de saude no programa
de melhoria da assisténcia global. Cumprir normas e regulamentos do
Hospital. Atuar nas atividades de ensino, pesquisa, extensao e supervisao
dos académicos dos cursos de graduagdo em Medicina e pds-graduagao
na modalidade de Residéncia Médica. Utilizar recursos de informatica.

ESCOLARIDADE: Curso superior em Medicina
e Residéncia Médica em Cirurgia Geral
reconhecida pelo MEC.

HABILITACAO PROFISSIONAL: Registro no
Conselho competente. Lei n°® 3.268, de 30 de
setembro de 1957 dispde sobre os Conselhos
de Medicina, e da outras providéncias. Decreto
n° 44.045, de 19 de julho de 1958, aprova o
regulamento do Conselho Federal e Conselhos
Regionais de Medicina a que se refere a Lei n°
3.268/57.

MEDICO/CLINICA MEDICA
Nivel de Classificagéo: E
Nivel de Capacitacao: |
Padrao de Vencimento: 01

Fazer anamnese, exame fisico e seguimento dos pacientes. Estabelecer
conduta com base na suspeita diagnéstica. Solicitar exames
complementares e/ou periodo de consulta. Determinar por escrito
prescricdo de drogas e cuidados especiais. Preencher e assinar
formularios de internagdo, alta, cirurgia, obito. Realizar cirurgias,

ESCOLARIDADE: Curso superior em Medicina
e Residéncia Meédica em Clinica Médica
reconhecida pelo MEC.

HABILITACAO PROFISSIONAL: Registro no




anestesias e tratamentos especificos de rotina e emergéncia e fazer
anotagdes pertinentes no prontuario. Participar na execugdo dos
programas de atendimento, ensino e pesquisa médica e da equipe
multiprofissional. Participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo clinico. Participar da avaliagdo da qualidade de assisténcia médica
prestada ao paciente, com os demais profissionais de saude no programa
de melhoria da assisténcia global. Cumprir normas e regulamentos do
Hospital. Atuar nas atividades de ensino, pesquisa, extensao e supervisao
dos académicos dos cursos de graduagdo em Medicina e pds-graduacgao
na modalidade de Residéncia Médica. Utilizar recursos de informatica.

Conselho competente. Lei n° 3.268, de 30 de
setembro de 1957 dispde sobre os Conselhos
de Medicina, e da outras providéncias. Decreto
n° 44.045, de 19 de julho de 1958, aprova o
regulamento do Conselho Federal e Conselhos
Regionais de Medicina a que se refere a Lei n°
3.268/57.

MEDICO/GINECOLOGIAE
OBSTETRICIA

Nivel de Classificacao: E
Nivel de Capacitacao: |
Padréo de Vencimento: 01

Fazer anamnese, exame fisico e seguimento dos pacientes. Estabelecer
conduta com base na suspeita diagnéstica. Solicitar exames
complementares e/ou periodo de consulta. Determinar por escrito
prescricdo de drogas e cuidados especiais. Preencher e assinar
formularios de internagdo, alta, cirurgia, obito. Realizar cirurgias,
anestesias e tratamentos especificos de rotina e emergéncia e fazer
anotacdes pertinentes no prontuario. Participar na execucdo dos
programas de atendimento, ensino e pesquisa médica e da equipe
multiprofissional. Participar de reuniées administrativas e cientificas do
corpo clinico. Participar da avaliagdo da qualidade de assisténcia médica
prestada ao paciente, com os demais profissionais de saude no programa
de melhoria da assisténcia global. Cumprir normas e regulamentos do
Hospital. Atuar nas atividades de ensino, pesquisa, extensao e supervisao
dos académicos dos cursos de graduacdo em Medicina e pds-graduacao
na modalidade de Residéncia Médica. Utilizar recursos de informatica.

ESCOLARIDADE: Curso superior em Medicina
e Residéncia Médica em Ginecologia e
Obstetricia reconhecida pelo MEC.

HABILITACAO PROFISSIONAL: Registro no
Conselho competente. Lei n°® 3.268, de 30 de
setembro de 1957 dispde sobre os Conselhos
de Medicina, e da outras providéncias. Decreto
n° 44.045, de 19 de julho de 1958, aprova o
regulamento do Conselho Federal e Conselhos
Regionais de Medicina a que se refere a Lei n°
3.268/57.

MEDICO/NEFROLOGIA
Nivel de Classificagéo: E
Nivel de Capacitacao: |
Padréao de Vencimento: 01

Fazer anamnese, exame fisico e seguimento dos pacientes. Estabelecer
conduta com base na suspeita diagndstica. Solicitar exames
complementares e/ou periodo de consulta. Determinar por escrito
prescricdo de drogas e cuidados especiais. Preencher e assinar
formularios de internagdo, alta, cirurgia, obito. Realizar cirurgias,
anestesias e tratamentos especificos de rotina e emergéncia e fazer
anotagdes pertinentes no prontuario. Participar na execugdo dos
programas de atendimento, ensino e pesquisa médica e da equipe
multiprofissional. Participar de reunides administrativas e cientificas do
corpo clinico. Participar da avaliagao da qualidade de assisténcia médica
prestada ao paciente, com os demais profissionais de saide no programa
de melhoria da assisténcia global. Cumprir normas e regulamentos do
Hospital. Atuar nas atividades de ensino, pesquisa, extensao e supervisao
dos académicos dos cursos de graduagdo em Medicina e pds-graduacao
na modalidade de Residéncia Médica. Utilizar recursos de informatica.

ESCOLARIDADE: Curso superior em Medicina
e Residéncia Médica em  Nefrologia
reconhecida pelo MEC.

HABILITACAO PROFISSIONAL: Registro no
Conselho competente. Lei n® 3.268, de 30 de
setembro de 1957 dispde sobre os Conselhos
de Medicina, e da outras providéncias. Decreto
n° 44.045, de 19 de julho de 1958, aprova o
regulamento do Conselho Federal e Conselhos
Regionais de Medicina a que se refere a Lei n°
3.268/57.




